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PRESENCIAL
Escolha a escala: Deseja incluir o "Nao se aplica/ Nao utiliza" no calculo?
Agrupar T2B/B2B <  Sim \%
A23' A23'
B1828 (notas 1e2) [AINEUTRO [BAIT2B (notas 4 e 5) N30 sei/n3o utilizei 8 |l B2g .
Satisfacao 17% 30% -1 -3 617
Infraestrutura -3 -2 617
Servicos Estudantis 8 -11 617
Curso 20% -5 4 617
Projeto Académico 20% -11 0 617
Aulas 14% 617
Professores 13% 617
Estagio Obrigatorio 10% 97
Ulife 3 -10 617
Coordenador YA -20 1 290
Divulgacao de informacoes 33% 16 -18 617
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Ano da Pesquisa ATENCAO: Mudanca nos atributos a partir {3 fndice de Satisfagﬁo Docente
004 ., dosemestre 2024/2. Cuidado ao realizar (media das notas)
' comparacoes histdricas. 4,13 Numero de avaliacbes = 2.443
Qualificacao do(a) professor(a) _TZB_ B2B
n = 2443 %0 Muito Satisfeito %0 Muito Insatisfeito
@ 1. Muito Insatisfeito @ 2. Insatisfeito ¢ 3. Nem satisfeito nem insatisfeito @ 4. Satisfeito @ 5. Muito Satisfeito ® Nao sei avaliar/nao se aplica + % Satisfeito + % Insatisfeito
50% 32% % 82% 7%
Estratégias utilizadas pelo(a) professor(a) na conducao da aula e na apresentacao dos conteudos (Apenas F2F)
n = 2443
45% 30% 8% 4% 74% 12%
Dominio dos conteudos abordados (Apenas F2F)
n = 2443
49% 81% 7%

Impacto das aulas do(a) professor(a) no seu aprendizado (Apenas F2F)
n = 2443

6% 5% 76% 119




