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REGIMENTO GERAL DA UNIVERSIDADE SAO JUDAS TADEU - USJT

TITULO |

DO REGIMENTO GERAL E FUNCIONAMENTO DOS
ORGAOQOS DELIBERATIVOS E NORMATIVOS

Art. 1° O presente Regimento Geral disciplina os aspectos de organizagao e
funcionamento comuns dos orgaos, unidades e servigos da Universidade
S&0 Judas Tadeu - USJT, complementando o Estatuto.

Paragrafo unico. Os aspectos especificos a cada 6rgdo, unidade ou servico séo
disciplinados por seus proprios regimentos ou regulamentos,
sujeitos a aprovacao do orgéo colegiado superior competente.

Art. 2°  Os oOrgéos deliberativos funcionam colegiadamente, com a presenca da
maioria de seus membros e decidem por maioria simples.

§1° As reunifes de cardter solene sdo publicas e funcionam com qualquer
nuimero de membros presentes.

§ 20 A auséncia de determinada classe de representantes ndo impede o
funcionamento do Colegiado.

8 3° E obrigatério e preferencial a qualquer outra atividade universitéria o

comparecimento dos membros dos Colegiados as reunides plendrias ou
de comissoes de que fagam parte.

§ 4° Podem os Colegiados convidar a participarem de suas reunides, sem
direito a voto, pessoas cuja presenca contribua para a deliberacéo em
pauta.

8 5° As votacdes devem ater-se as seguintes normas:

I - nas decisdes atinentes a pessoas, avotagcdo € sempre secreta;

1 - nos demais casos, a votacdo €é simbdlica, podendo, mediante
requerimento aprovado, ser nominal ou secreta;

ndo € admitido voto por procuracao;

0s membros dos Colegiados tém direito apenas a 1(um) voto, mesmo que
a eles pertencam sob dupla condicéo.

i
v
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Art. 3° De cada reunido dos Colegiados lavra-se uma ata que, discutida e votada,
é subscrita, apos aprovacdo, pelos membros presentes.

Paragrafo Unico. Além de aprovagdes, autorizagOes, homologacdes e atos outros,
gue se concretizam por constarem em ata, a serem comunicados
as partes interessadas, as decisdes dos Colegiados podem,
conforme a natureza, assumir a forma de Resolugbes ou

Instrucbes Normativas a serem baixadas pela autoridade
competente.

Art. 4° Qualquer ocupante de cargo €eletivo da USJT pode ser destituido em
reuni&o extraordinéria do colegiado que o elegeu, desde que por 2/3 (dois

tercos) de seus componentes, em caso de fata grave, apds competente
inqueérito.
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TITULO II

DA ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO DAS

Art. 5°

Art. 6°

v

UNIDADES UNIVERSITARIAS

As Faculdades, Unidades Universitarias, séo constituidas por:

Consalho de Faculdade;
Diretoria;
Cursos.

O Conselho de Faculdade, com funces deliberativas e consultivas, é
integrado no ambito da unidade;

pelo Diretor da Faculdade, como Presidente;

pel os Coordenadores de Cursos;

por 2 (dois) representantes docentes, eleitos por seus pares dentre os de
categorias docentes mais elevadas,

por um representante discente, indicado pelo Diretério Académico da
respectiva Faculdade.
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Art. 7°

vV

VI
Vil

Vil

IX

Xl

X1l

Art. 8°

Art. 9°

Ao Conselho de Faculdade compete:

funcionar como 6rgdo deliberativo e consultivo da respectiva Faculdade,
em todos os assuntos de sua competéncia;

plangjar as atividades comuns da &rea e promover a articulagcdo e
integracéo dos cursos,

aprovar programas de ensino, pesguisa e extensdo, relativos a sua érea, a
serem submetidos ao Conselho de Ensino, Pesguisa e Extenséo;

propor a Reitoria providéncias de ordem didética, cientifica e
administrativa;

elaborar e propor a modificagdo do Regimento da Faculdade ao Conselho
Universitario;

sugerir ou opinar sobre a criacdo de novos cursos e de 0rgaos de apoio;
aprovar o plano das atividades da Faculdade para 0 ano letivo seguinte,
encaminhando-o a0 Conselho de Ensino, Pesguisa e Extensdo para
aprovagao;

avaliar, ao final de cada exercicio, os programas relativos a Faculdade,
emitindo o respectivo relatério de avaliacao;

julgar, em grau de recurso, 0s processos académicos e disciplinares;
constituir comissdes especiais para assuntos especificos no ambito da sua
competéncia;

exercer as demais atribui¢cdes que se incluam, de maneira expressa ou
implicita, no @mbito de sua competéncia;

enviar ao Reitor listatriplice para a escolha do Diretor da Faculdade.

O Conselho da Faculdade reline-se, ordinariamente, uma vez por més e
extraordinariamente quando convocado pelo Diretor da Faculdade, ou por
solicitacdo de um terco (1/3) de seus membros.

A direcéo de cada Faculdade é exercida por um Diretor escolhido pelo
Reitor a partir de lista triplice elaborada pelo Conselho de Faculdade,
com mandato de 4 (quatro) anos.
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VI

Vil

Vil

IX

Xl

X

X1

X1V
XV

S8p atribuicdes dos Diretores de Faculdade:

representar a Faculdade;

administrar, coordenar e supervisionar as atividades da Faculdade
imprimindo-lhes caréter de revisdo e atualizagéo constante;

supervisionar as atividades dos corpos docente e tecnico-administrativo
vinculados a Faculdade e o cumprimento das exigéncias dos regimes
didatico, escolar, administrativo e disciplinar;

promover convénios, tendo em vista o desenvolvimento dos programas
da Faculdade, submetendo-os a aprovacdo dos orgdos Colegiados
Superiores;

elaborar e apresentar aos 6rgaos Colegiados Superiores os relatorios das
atividades do ano letivo anterior e 0 plangamento das atividades do
exercicio seguinte;

encaminhar & Reitoria projetos de cursos, programas, propostas de
participacdo em eventos cientificos ou culturais, de aquisicao de material
e de outras iniciativas similares parafins de aprovacao;

emitir pareceres sobre o desempenho de membros dos corpos docente e
técnico-administrativo, quando solicitado pela Chancelaria, Reitoria ou
Conselhos Superiores;

cumprir e fazer cumprir as determinagOes estatutarias e regimentais e as
deliberacOes dos orgaos da Administracdo Superior e do Conselho de
Faculdade;

constituir comissoes para estudo de temas, execucéo de programas ou
tarefas especificas;

exercer a agdo disciplinar no ambito da Faculdade e aplicar as sangbes
regulamentares, nos limites de sua competéncia;

tomar medidas "ad referendum” do Conselho de Faculdade, em casos de
urgéncia, submetendo seu ato aratificacdo do referido 6rgéo;

exercer as demais fungdes exigidas para o bom desempenho da Faculdade
e as que lhe forem atribuidas;

assinar, juntamente com o Reitor e com o Diretor de Registro Académico,
os diplomas de graduacéo e pos-graduacao;

referendar a admiss&o e a demisséo de professores na area de sua atuacao;
indicar o Vice-diretor e os Coordenadores de Curso de sua Faculdade.
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TITULO Il

DA ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO DOS

COLEGIADOS DE CURSOS

Art. 11. A cada curso de graduacéo corresponde um Colegiado de coordenacéo

vV

VI

VII
VI

IX

§1°
§2°

§3°

didética, ao qual compete:

definir o perfil profissiogréfico dos cursos da Universidade;

opinar sobre os curriculos plenos dos cursos e as reformulacdes que
convierem;

promover a supervisdo didatica do curso que lhe estgja afeto, inclusive
avaliando o desempenho individual de cada docente;

propor ao Diretor da Faculdade providéncias necessarias a melhoria do
ensino ministrado No curso;

responsabilizar-se pelo oferecimento das disciplinas do curso, aprovando
0S Seus programas, ementas e planos de ensino;

programar, a longo prazo, a provisdo de seus recursos humanos e
responsabilizar-se, em primeira instancia, pelo processo de selecéo,
aperfeicoamento e dispensa dos membros do corpo docente e auxiliares,
distribuir aos membros do corpo docente encargos de ensino, pesquisa e
extensao;

promover seminarios, grupos de estudos e outros programas para o
aperfeicoamento de seus quadros docente e técnico-administrativo;
responsabilizar-se pela elaboracdo de projetos de pesquisa, na area de sua
competéncia, e promover, coordenar e supervisionar-lhes a execucéo;
responsabilizar-se pela elaboracdo de programas de extensdo na area de
Sua competéncia.

Cursos com estreita afinidade no campo principal de estudo podem ter em
comum o mesmo Colegiado.

Cursos com diversas habilitagbes poderédo contar com Colegiados
diferentes para cada habilitacéo.

O Colegiado de Curso reline-se, em sessdo ordinaria, 3 (trés) vezes
durante 0 semestre e, em sessdo extraordinaria sempre que for convocado
pelo Coordenador ou por determinacéo de 1/3 (um terco) de seus
Integrantes.
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Art. 12.

I -
Il
vV

§1°

§2°

Art. 13.

VI -

VIl
VI

IX -

X -

Xl -

X -

O Colegiado de Curso é constituido:

pelo Coordenador, como Presidente;

por 3(trés) representantes docentes da area principal do curso;

por 2(dois) representantes docentes da area complementar;

por um representante discente do respectivo curso, indicado pelo
Diretorio Académico.

Os representantes docentes seréo eleitos por seus pares dentre os
Professores das categorias de titulagdo mais elevada;

O mandato dos membros do Colegiado de Curso sera de 2(dois) anos,
permitida a reconducao.

O Coordenador de cada curso, indicado pelo Diretor, € homologado
pelo Reitor, ouvidos os Pré-reitores, competindo-1he:

convocar e presidir o Colegiado de Curso;

executar e fazer executar as decisdes do Colegiado e normas dos 6rgdos
superiores;

solicitar ao Diretor da Faculdade respectiva, providéncias de interesse da
Coordenagao e do curso;

exercer outras atividades que |he sggam atribuidas pelo Diretor da area
correspondente;

tomar medidas "ad referendum” do Colegiado de Curso em casos de
necessidade, submetendo seu ato a ratificacéo do referido 6rgéo;

decidir sobre o aproveitamento de estudos e adaptacbes de disciplinas,
mediante requerimento dos interessados;

verificar a assiduidade do corpo docente;

designar professores para substituicbes eventuais "ad referendum” do
Diretor da Faculdade;

supervisionar 0 ensino, ressalvadas as atribuicdbes do Diretor da
Faculdade;

coordenar seminarios, grupos de estudos e outros programas para
aperfeicoamento de seus quadros docente e técnico-administrativo;
coordenar e supervisionar a execucao de programas de extensdo na area
de sua competéncia;

Emitir relatdrio de avaliacdo do curso que coordena, apés o término de
cada exercicio.

Paragrafo unico. O mandato do Coordenador de Curso sera de 2(dois) anos,

permitida a reconducéo.
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TITULO IV

DA ORGANIZACAO DO ENSINO, DA PESQUISA E

Art. 14,

Art. 15.

§1°

§2°

§3°

§ 4°

DA EXTENSAO

base da clara defini¢éo de objetivos especificos.

CAPITULO I

DOS PROGRAMAS DE ENSINO

Os programas de ensino assumem a forma de cursos, com determinada
composicao curricular integrando disciplinas e atividades exigidas para
obtenc&o de grau académico ou certificado.

Disciplina € um conjunto de estudos de um setor de conhecimento,
correspondente a um programa desenvolvido num periodo letivo, com
determinada carga horaria.

Atividade é um conjunto de trabalhos, exercicios e tarefas com cunho de
aprofundamento ou aplicacdo de estudos, como estagios, pratica
profissional, trabalho de campo, dissertacdo, participagdo em programas
de extensao ou de pesquisa, monografias de curso e outros.

Programa de disciplina é a sistematizacdo dos assuntos a serem
lecionados durante um periodo letivo.

Ementa de disciplina € a sintese do programa da disciplina.
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Art. 16. O curriculo pleno dos cursos de graduacéo € constituido por disciplinas e
atividades compreendidas em uma ou mais das seguintes areas:

I - disciplinas de formagdo fundamental ou humanistica;
I - disciplinas relativas ao campo principa de estudo no qual o aluno visa a
obter habilitacdo profissional ou titulacdo académica;

i disciplinas de cardter complementar ao campo principal de estudos;

v - disciplinas de especializacdo ou aprofundamento de estudos;

\Y - atividades académicas, tais como: estagios, seminarios, participacdo em
atividades de pesquisa ou extensdo, trabalhos de campo, pratica
profissional e outros.

g1° O curriculo pleno obedece, obrigatoriamente, as diretrizes curriculares

estabelecidas pelo MEC e/ou Conselho Naciona de Educacéo.
§2° Para cada curso de graduacéo € especificada a carga horéria, distribuida
entre as disciplinas e atividades do respectivo curriculo pleno.

§3° As alteractes do curriculo pleno sdo aprovadas pelo CEPE, passando a
vigorar, nos primeiros anos dos cursos, somente no ano |etivo seguinte.
g 4° Pode o CEPE, em casos excepcionais, aterar o curriculo de um curso em

andamento, desde que n&o haja prejuizo aos alunos nele matriculados.

Art. 17. Os cursos de graduagao sdo organizados de forma que todos os seus
requisitos possam ser cumpridos, em um numero de periodos letivos
previamente estabelecido, dentro dos limites minimo e maximo de
duracéo fixados pela legislacdo especifica.

Paragrafo unico. Além do regime regular estabelecido, podem os cursos de
graduacdo ser ministrados em regimes especiais, com prévia e
especifica autorizacdo do Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extenséo.

Art. 18. Os cursos sequienciais sdo organizados de forma a contemplar um campo
do saber, em diferentes nivels de abrangéncia e abertos a candidatos que
atendam aos requisitos estabel ecidos pela Universidade.

Art.19. Os cursos e programas de poés-graduacdo obedecem a legidacéo
especifica e a regulamento proprio e sdo abertos a candidatos diplomados
em cursos de graduagao.

Paragrafo unico. Os cursos e programas de pos-graduacdo compreendem

programas de mestrado e doutorado, cursos de especializacao,
aperfeicoamento e outros.
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Art. 20.

v -

\V/ -
VI -

Art. 21.

Os cursos e programas de pos-graduacao devem ser encaminhados sob a
forma de projeto ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, para fins
de aprovacéo, e nele devem constar:

a anuéncia das Faculdades e demais 6rgéos que participam do projeto,
guanto a utilizac&o de seu pessoal docente e recursos;

aorganizacao e regulamentacéo do funcionamento do curso ou programa;
a composi¢do curricular, com a discriminagéo das disciplinas e atividades
obrigatorias e eletivas para cada area de concentracao;

relacao completa dos professores que lecionem no curso, com a indicagéo
dos titulos que os habilitam, do regime de trabalho a que fiqguem sujeitos
e da carga horaria que dediquem ao curso;

aprevisao orcamentaria para 0 Curso;

0 nimero de vagas e 0s critérios para a matricula.

Os cursos de extensdo complementam a funcéo social da Universidade
em relacdo a setores ampl os da comunidade interna e externa.

Paragrafo unico. Cada um dos cursos a que se refere este artigo obedece a

programacdo propria em que se estabelecem as condicdes de
matricula e funcionamento e as exigéncias para obtencéo do
certificado, aprovada pelo Conselho de Ensino, Pesguisa e
Extensdo.
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CAPITULO II

DOS PROGRAMAS DE PESQUISA E DE EXTENSAO

Art. 22.

v -

Vil
VI

IX -

Art. 23.

A USIJT incentivara a pesguisa por todos os meios a seu alcance, entre os
guais:

o cultivo generdlizado da atitude cientifica indispensavel a qualquer
forma de agdo universitaria, na extensdo ou na administragéo;

a teorizagdo das proéprias préaticas, ou continua explicitacdo da dimensio
de producdo de conhecimentos nas préticas da extensdo, do ensino e da
administracao;

a manutencdo dos servicos de apoio indispensaveis, tais como: biblioteca,
documentagéo e informacdes sistematizadas,

a formagdo de pessoal em cursos ou programas de pds-graduacéo
proprios ou de outras institui¢cdes nacionais ou estrangeiras;

uma politica definida de pesquisa consubstanciada no estabel ecimento de
linhas prioritarias de investigacéo;

arealizagdo de convénios com entidades patrocinadoras de pesquisa;
adivulgacéo das pesquisas redlizadas;

0 intercambio com outras instituicdes cientificas, estimulando os contatos
entre pesquisadores e o desenvolvimento de projetos comuns;

a programacao de congressos, Simpdsios, seminarios ou encontros, para
estudo e debate de temas ou areas especificas e a participagdo, em
Iniciativas semelhantes, de outras institui¢coes.

As atividades de extensdo, articuladas com 0 ensino e a pesquisa, se
desenvolvem na forma de atividades permanentes ou de projetos
circunstanciais sob a responsabilidade das Faculdades, e sob a
coordenacdo geral da Pro-reitoria de Extenséo.
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TITULOV

DO REGIME ESCOLAR DA GRADUACAO

Art. 24. A Pré-reitoria de Graduagdo superintende e supervisiona 0s aspectos
atinentes ao regime escolar da graduacéo.

CAPITULO |

DO CALENDARIO ESCOLAR

Art. 25. O ano académico divide-se em dois periodos letivos regulares com a
duracéo minima previstaem lel.

Paragrafo unico.  Nos intervalos dos periodos regulares, podem ser programadas
disciplinas dos curriculos de graduacdo, com a finalidade de
recuperar, antecipar ou complementar carga horaria.

Art. 26. O Pré-reitor de Graduagdo fara publicar, anualmente, o Calendario
Escolar com a programacé&o das atividades a serem desenvolvidas.
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CAPITULO II

DO PROCESSO SELETIVO

Art. 27. O processo seletivo, aberto a candidatos que tenham escolarizagéo
completa de ensino médio ou equivalente, objetiva classifica-los para o
Ingresso nos cursos de graduagdo, sendo disciplinado por Edital.

Paragrafo Unico. O processo seletivo € organizado e coordenado por uma
comissdo designada pelo Conselho de Ensino, Pesguisa e
Extensdo - CEPE.
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Art. 28.

CAPITULO 11l

DAS MATRICULAS

A cada periodo, o auno deve efetuar sua matricula dentro dos prazos
previstos pelo Calendério Escolar.

Paragrafo unico. O regime de matricula adotado é o seriado, sendo permitida a

Art. 29.

Art. 31.

Art. 32.

dependéncia de até 3(trés) disciplinas, de acordo com a
regulamentacé&o do Conselho de Ensino, Pesguisa e Extensao.

Apobs 0 encerramento das matriculas, lavrar-se-4 0 competente termo de
encerramento, que deve ser assinado pelo Pro-reitor de Graduacéo.

Para efetivar a matricula o aluno devera

assinar o requerimento de matricul a;
apresentar prova de estar em dia com 0 pagamento das mensalidades e
taxas escolares.

O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo podera anular, "a posteriori”,
a oferta de qualguer turma com menos de 35(trinta e cinco) alunos, que
neste caso, poderdo fazer nova opcgéo.

Os portadores de diploma de cursos superiores reconhecidos, registrado
no Orgdo competente, podem matricular-se em curso de graduacéo,
observadas normas estabelecidas pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo.
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Art.33.

§1°

§2°

§ 3°

Art. 34.

Art. 35.

Art. 36.

O trancamento de matricula serd concedido ao aluno que o requerer pelo
prazo de 1(um) ano, podendo ser renovado.

O Calendario Escolar fixa prazo para o trancamento da matricula em cada
perido letivo.
Serd vedado o trancamento da matricula ao estudante que:

estiver em debito com a Universidade;
estiver respondendo ainquérito disciplinar.

O reingresso do aluno que trancou sua matricula deve ser requerido em
datas especificadas no calendario escolar.

O estudante que interromper 0 Seu curso , sem trancamento da matricula,
podera matricular-se se:

houver vaga;

obtiver parecer favoravel do respectivo Coordenador de Curso, sobre
prazos, curriculo, adaptacdes e contelidos;

estiver em dia com as mensalidades e taxas escolares.

Em caso de inobservancia de exigéncias regimentais, cabe ao Pro-reitor
de Graduacdo proceder a anulagdo da matricula, sem prejuizo de outras
medidas administrativas ou judiciais.

A inscricdo em disciplinas isoladas ou em cursos de graduacéo para fins
culturais ou de atualizacdo estd4 aberta a qualquer pessoa, mediante
requerimento ao Coordenador de Curso.

USIT - Regimento Geral - Pagina 16



CAPITULO IV

DAS REOPCOES, DAS TRANSFERENCIAS E DO

Art. 37.

Art. 38.

APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

De acordo com as diretrizes fixadas pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo, pode o aluno de um dos cursos da USJT solicitar matricula em
curso diverso do iniciado, desde que haja vaga no novo curso pretendido,
verificada apos a matricula dos demais alunos regul ares.

A transferéncia de alunos regulares de estabelecimentos nacionais ou
estrangeiros sera aceita para cursos afins, se houver vaga, nas épocas
previstas no Calendario Escolar, mediante processo seletivo.

Paragrafo unico.  As transferéncias ex officio serdo aceitas em qualquer época,

Art. 39.

Art. 40.

Art. 41.

Independentemente de vagas, naforma dalegislacéo vigente.

Todo aluno da USJT tem direito a guia de transferéncia, em qualquer
época, mediante apresentacdo de declaracéo de vaga, desde que estgja
regularmente matriculado ou com a matricula trancada, em vigéncia de
prazo, e quitados todos os seus compromissos financeiros.

S0 automaticamente reconhecidas, no caso de transferéncia de alunos, as
disciplinas estabelecidas pelas diretrizes curriculares de qualquer curso
superior em que o auno tiver obtido aproveitamento, desde que em
estabel ecimento de ensino superior legalmente autorizado.

Cabe ao Coordenador de Curso para o qua se transfere o aluno decidir
sobre casos de aproveitamento de estudos ndo contemplados no artigo 40
deste Regimento Geral, por:

equivaléncia, quando a disciplina cursada tiver, em conteido e duracéo,
desenvolvimento idéntico ou superior ao da disciplina pretendida;
equiparacdo de valor formativo, quando a disciplina anterior, diferente no
todo ou em parte, puder ser aceita como substitutiva de disciplina
complementar do curso para 0 qual se transfere o aluno.
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CAPITULO V

DO PLANEJAMENTO DO ENSINO E DA AVALIACAO
DE APRENDIZAGEM

Art. 42, O plano de ensino devera conter aindicagdo dos objetivos e 0 programa
de cada disciplina, a carga horéria disponivel, a metodologia a ser
seguida, os critérios de avaliagdo, material didéatico e a bibliografia
Necessarios.

§1° O plano de ensino de disciplina é elaborado pelo respectivo professor ou
grupo de professores e aprovado pelo competente Colegiado de Curso.

§2° E obrigatorio o cumprimento do programa de disciplina previsto.

Art. 43. O processo de avaliagdo da aprendizagem, guardando intima relagdo com
a natureza da disciplina, € parte integrante do processo de ensino e
obedece a normas estabelecidas pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo.

Paragrafo unico. Obtém aprovacdo na disciplina o aluno que alcance grau néo
inferior a 6,0(seisinteiros) e tenha freqiiéncia ndo inferior a 75%
(setenta e cinco por cento) das aulas e atividades desenvolvidas.

Art. 44. A secretaria elabora e mantém atualizado, apds cada periodo letivo, o
histérico escolar de cada aluno, no qual sdo registradas as disciplinas
cursadas, com as respectivas cargas horarias e anotafinal obtida.
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TITULO VI

DAS COLACOES DE GRAU, DOS DIPLOMAS,
CERTIFICADOS E TITULOS

Art. 45. A colacdo de grau € ato oficial realizado em sessdo solene e publica, em
dia e horério previamente fixados, sob a presidéncia do Reitor ou de seu
delegado.

Paragrafo unico. O Reitor ou seu delegado, com a presenca de pelo menos dois
professores, procedera a imposicao de grau a aluno que néo o
tenha recebido em ato solene coletivo, por motivo justificado e
devidamente aceito, lavrando-se deste ato termo subscrito por
guem o presidiu e o testemunhou e pelo graduado.

Art. 46. A USJT confere os seguintes diplomas e certificados:

I - diplomade cursos sequienciais, de graduacéo e de pds-graduacao;
I - cetificado aos que concluirem cursos de especializagéo,
aperfelcoamento, seqienciais e de extenséo e em disciplinas isoladas.

§1° Nos diplomas sdo apostiladas as habilitagdes profissionais do graduado.
§2° Os diplomas séo assinados pelo Reitor, pelo Diretor da Faculdade, pelo
Diretor de Registro Académico e pelo aluno.

8§ 3° Os certificados de cursos sequienciais sdo assinados pelo Pro-reitor de
Graduacéo, pelo Diretor de Registro Académico e pelo auno.
§40° Os certificados de cursos de especializagdo e aperfeicoamento S0

assinados pelo Pro-reitor de Pesquisa e Pos-Graduacéo, pelo Diretor de
Registro Académico e pelo aluno.

8§ 5° Os certificados de cursos de extensdo sdo assinados pelo Pro-reitor de
Extensdo, pelo professor responsavel pelo curso e pelo aluno.

Art.47. A USIT, pelo voto de 2/3 (dois tercos) dos membros do Conselho
Universitario, pode outorgar titulos de:

I - Professor Emérito, a seus professores aposentados que tenham alcancado
posi¢ao eminente pelo seu desempenho;

I - Professor "Honoris Causa’, a personalidades insignes alheias a seu corpo
docente;

i - Benemérito, a personalidades que tenham prestado relevantes servicos a
Universidade.
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TITULO VII

DA COMUNIDADE UNIVERSITARIA E DOS REGIMES
DE TRABALHO E DISCIPLINAR

CAPITULO |

DA ADMINISTBACAO, REGIME DE TRABALHO E
INCUMBENCIAS DO CORPO DOCENTE

Art. 48. A selecdo e indicagcdo de membros do corpo docente séo feitas de acordo
com o Plano de Carreira Docente da Universidade S&o Judas Tadeu.

Paragrafo unico. N&o existe subordinagdo de um integrante do corpo docente a
outro em virtude da classificagéo no quadro de carreira.

Art.49. O regime de trabaho do corpo docente comporta as seguintes
modalidades:

I - regime de tempo integral, com exigéncia de 40(quarenta) horas semanais
de trabalho efetivo;

I - regime de tempo parcial, com exigéncia de 30(trinta) ou 20 (vinte) horas
semanais de trabal ho efetivo;
Il - regime parcial de horas-aulavariavels.
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Art. 50.

Vi -

Vil -

Vil

Art. 51.

Compete aos membros do corpo docente:

assumir, por atribuicdo do respectivo Colegiado de Curso, encargos de
ensino, pesquisa e extensao;

assumir pessoalmente, no ambito de determinadas disciplinas, 0 processo
do ensino, da pesquisa, da extensdo e da avaliacdo da aprendizagem;
observar e fazer observar, em sua area de agéo, as normas estabelecidas e
a orientacéo dos orgaos administrativos;

encaminhar, no inicio de cada periodo letivo, ao respectivo Colegiado de
Curso, o plano das atividades a seu cargo;

realizar o registro de frequiéncia dos alunos as aulas e atividades escolares
programadas, da matéria ministrada em cada aula e fazer as demais
anotacoes exigidas, referentes as disciplinas e turmas de alunos sob sua
responsabilidade;

encaminhar, de acordo com o Calend&io Escolar, a Secretaria , 0s
resultados do trabalho escolar sob a forma de graus numéricos a cada um
de seus alunos,

encaminhar, no fina de cada periodo letivo, ao respectivo Colegiado de
Curso, relatorio circunstanciado das atribuigbes ou atividades por que
esteve responsabilizado;

satisfazer aos encargos e comissdes gque |he sgjam cometidos pelos 6rgaos
Colegiados ou para os quais tenha sido eleito por seus pares, no interesse
do ensino, da pesquisa e da extensao.

Os aunos gque se destaguem podem atuar como monitores, desde que
indicados pelo professor e com a aprovacéo do Colegiado de Curso.

Paragrafo unico. Os monitores exercem funcbes de apoio ap curso segundo

normas definidas pelo Conselho de Ensino, Pesguisa e
Extenséo.
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CAPITULO II

DOS DIREITOS, DEVERES E DA ORGANIZACAO E

Art. 52.

REPRESENTACAO DO CORPO DISCENTE

Constituem o corpo discente da USJT os aunos regularmente
matricul ados em seus cursos.

S8 direitos dos membros do corpo discente:

participar das atividades programadas pela USTT;

recorrer das decisdes dos Orgdos administrativos para a hierarquia
superior;

receber orientacdo de curso, informagcdo ocupacional e orientagdo
profissional;

participar dos 6rgéos Colegiados da Universidade, na forma prevista no
Estatuto e neste Regimento Geral.

S0 deveres do corpo discente:

aplicar amaxima diligéncia no aproveitamento do ensino ministrado;
atender aos dispositivos regimentais no que se refere a organizacéo
didatica e especialmente a frequéncia;

abster-se de praticar quaisquer atos que possam constituir perturbacdo da
ordem, ofensa aos bons costumes, desrespeito a0 corpo docente,
técnico--administrativo, as autoridades e a Universidade;

observar o regime disciplinar instituido neste Regimento e em normas
complementares determinadas pel os Col egiados Superiores,

recolher, pontualmente, as mensalidades e taxas exigidas.
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Art. 55.

§1°

§2°

Art. 56.

Os alunos de graduacéo da USJT podem organizar Diretorio Central de
Estudantes - DCE e, no plano de cada Faculdade, Diretdrio
Académico-DA, com organizacdo, estrutura e funcionamento regulados
em estatuto préprio, aprovado pelo Conselho Universitério.

A organizagdo estudantil tem por objetivo promover a cooperacdo da
comunidade académica no universo de sua atuacdo, vedadas atividades
de natureza politico-partidaria e participacdo em entidades aheias ao
ambito universitario.

A Diretoria do DCE e de cada Diret6rio Académico, constituida naforma
da legislacdo vigente e do respectivo estatuto, para mandato de um ano, é
escolhida por maioria simples de votos em eleicdo direta e voto secreto,
dentre e pelos alunos regulares.

O Diretério Central de Estudantes e os Diretorios Académicos sdo
mantidos por contribuigdes de seus associados no valor por eles fixados e
por doacdes que lhes forem destinadas através da USJT, devendo suas
Diretorias, ao termo de cada gestéo, prestar contas destes recursos a
Reitoria.

Paragrafo unico. A ndo aprovacdo das contas, se comprovado uso indevido dos

bens e recursos da entidade, importa responsabilidade civil,
pessoal e disciplinar dos membros da Diretorianaformadalei.
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Art. 57.

vV -

Vi -

§1°

§2°

§3°

§ 4°

§5°

Para as elei¢cOes da Diretoria do Diretério Central de Estudantes e dos
Diretérios Académicos devem ser observadas as seguintes normas;

registro prévio dos candidatos em chapas, sendo apenas elegivel o
estudante regularmente matriculado e gque estgja cursando pelo menos
3(trés) disciplinas no periodo letivo;

realizagdo de eleicdo dentro do recinto da Universidade, em um so dia,
durante o horario de atividades escolares;

identificacdo do votante, mediante confronto com a lista nominal
fornecida pelo Diretor de Registro Académico;

garantiade sigilo de voto e dainviolabilidade das urnas,

apuracao imediata, apos o término da votagao, asseguradas a exatidao dos
resultados e a possibilidade de apresentacéo de recursos,
acompanhamento por representantes do corpo docente da USIT,
designados pela Reitoria.

Os Diretorios devem providenciar edital de convocacdo as eleicOes,
especificando as datas de inscricdo das chapas, os critérios de
elegibilidade, a data de realizacdo das elei¢bes e as normas de apuragao,
obedecendo cada item ao disposto neste Regimento.

O edital de convocagdo e as chapas concorrentes inscritas nos diretorios
devem ser encaminhados ao Pro-reitor de Extensdo em data prevista no
calendério escolar.

Satisfeitas as condigdes exigidas nos parégrafos anteriores e no "caput”
deste artigo, considera-se eleita a chapa que tenha obtido o maior nimero
de votos.

Durante impedimento ou vacancia de cargos nos diretérios, a vaga é
preenchida por representante do corpo discente, conforme previsto nos
Estatutos dos diretorios, vedada a indicacdo de elementos néo
pertencentes a chapa el eita.

Ao Conselho Université&rio e ao Conselho de Faculdade cabe deliberar
sobre a redlizacdo de eleicbes extraordindrias do DCE e dos DASs,
respectivamente, quando por vacancia parcial ou total elas se tornarem
necessarias.

USIT - Regimento Geral - Pagina 24



Art. 58. A inobservancia dos preceitos legais e regimentais sujeita os membros da

§1°

§2°

Diretoria, ou esta, coletivamente, a destituicio pelo Conselho
Universitario, apés inquérito em que se apure a gravidade da falta,
ficando os membros destituidos impedidos de concorrer a nova eleicéo e
inabilitados, durante 2(dois) anos, para 0 exercicio de representacdo
estudantil.

Ocorrendo destituicdo de Diretoria, é imediatamente convocada nova
eleicdo, ficando suspenso o funcionamento do 6rgdo de representacéo até
a posse da nova Diretoria.

E igualmente destituida a Diretoria do Diretorio Académico, por ato do
Diretor da respectiva Faculdade e da Diretoria do Diretério Central, por
ato do Reitor, no caso de participacdo ou de representacdo do Diretorio
em entidades aheias ao ambito universitario, de conformidade com a
legislacéo em vigor.
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CAPITULO 111l

DO REGIME DISCIPLINAR

Art. 59. Aos membros da comunidade académica cabe manter clima de trabalho,

Art. 60.

I
i
v

§1°

§2°

§3°

§ 4°

respeito e cooperacdo solidaria, buscando, por sua conduta, dignificar a
vida académica, promover a realizagdo dos objetivos comuns e observar
as normas condizentes com a dignidade pessoal e profissional.

O regime disciplinar a que estdo sujeitos os membros do corpo discente
prevé as seguintes sancoes.

adverténcia verbal e em particular;
repreensao por escrito;

suspensao;

desligamento.

A pena de adverténcia verbal € de competéncia dos membros da
comunidade académica revestidos de autoridade, no ambito das
respectivas atribui¢oes.

A pena de repreensdo por escrito € de competéncia dos Coordenadores ou
dos Diretores das Faculdades.

A pena de suspensao por tempo determinado e de desligamento sdo de
competéncia do Reitor, apds inquérito  disciplinar, presidido pelo
respectivo Proé-reitor, assegurando-se defesa do acusado e observando-se
as disposicoes legais especificas.

Comprovando-se a existéncia de dano patrimonial, o infrator fica
obrigado a ressarcimento, independente de sanc¢ao disciplinar.
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Art. 61.

vV -

Art. 62.

1 -
i
v

Art. 63.

§1°

§2°

§ 30
§ 40

§5°

Comete infracdo disciplinar o membro do corpo docente, discente ou
técnico-administrativo que:

deixar de observar 0s preceitos estatutérios e regimentais ou as normas
emitidas pelos 6rgdos da administracéo universitaria, em suas respectivas
areas de competéncia;

atentar contra os bens de qualquer natureza do patriménio colocado a
servico ou sob guarda da USJT;

incitar movimentos que tenham por finalidade manifestagctes
discriminatorias de caréter politico, social ou religioso, ou delas
participar;

participar, no ambito universitario, de atos que atentem contra a moral,
dignidade pessoal ou profissional de alguém;

utilizar ou permitir a utilizacdo de meios ilicitos ou fraudulentos de
aproveitamento da vida escolar, em trabalhos escolares ou na prestacéo
de provas e exames.

A aplicagdo de sangBes disciplinares atende a gravidade da infracéo,
considerados 0s seguintes elementos:

primariedade do infrator;

dolo ou culpa;

valor moral, cultural ou material atingido;
grau da autoridade ofendida.

Das decisdes de autoridades ou 6rgdos da USJT cabe pedido de
reconsideracdo para a mesma autoridade ou 06rgdo, bem como
apresentacdo de recurso ainstancia imediatamente superior.

O recurso é interposto pelo interessado ou seu procurador, no prazo
maximo de 10(dez) dias, apds ciéncia da decisio.

O recurso é formulado por escrito, a autoridade ou 6rgdo de cuja decisdo
se recorre, devendo conter a exposicdo dos fatos e as razbes que
justifiqguem o pedido de recurso.

Recebido o recurso, serd 0 mesmo processado no prazo de 30(trinta) dias.
Julgado o recurso, deve o processo ser devolvido a autoridade ou 6rgéo de
origem para o cumprimento da decisdo proferida, dando-se ciéncia ao
recorrente.

ApoOs a decisdo final, o processo de sindicancia ou inguérito sera
arquivado junto ao prontuario do aluno, cabendo recurso aos 6rgaos
competentes por estritainfringéncialegal.
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Art. 64.

Art. 65.

Art. 66.

Art. 67.

Art. 68.

Art. 69.

Art. 70.

Art. 71.

TITULO VIII

DAS DISPOSICOES GERAIS

O ato de matricula ou de admissdo aos quadros docentes e técnico-
-administrativo da USJT, como também a investidura de carreira docente
ou administrativa, implicam compromisso de acatar o Estatuto da USJT,
este Regimento e as decisdes que deles emanem.

Publicacdo ou pronunciamento publico que envolva a responsabilidade da
USJT ndo pode ser feita sem autorizacéo prévia do Chanceler, implicando
0 descumprimento desta norma responsabilidade plena e pessoal do seu
autor pelos danos materiais e morais decorrentes.

Os casos omissos neste Regimento Geral sdo resolvidos pelo Conselho
Universitario, Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, no ambito de
suas respectivas competéncias, e, em caso de urgéncia, pelo Chanceler ou
pelo Reitor "ad referendum”.

O presente Regimento Geral pode ser modificado por proposta do
Conselho Universitdrio, com a aprovacdo de 2/3 (dois tercos) da
totalidade de seus membros, e posterior aprovacdo da Mantenedora.

As representactes de alunos sdo consideradas apenas quando formuladas
por escrito e devidamente fundamentadas e assinadas.

E vedado & USJT manifestar sectarismo de caréter politico-partidério,
racial e religioso.

O atraso no pagamento da parcela da anuidade escolar acarretara, para o
aluno, multa, juros e correcdo monetaria, naformadalei, sobre o valor da
divida, podendo a USJT suspender a participacdo do devedor nas
atividades escolares.

Servicos e documentos serdo fornecidos aos aunos mediante
requerimento formal, protocolado, e terdo taxa de valor estipulado pela
Mantenedora.
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Art. 72. A USJT tem seus simbolos e insignias proprios, de acordo com 0s
model os aprovados pelo Chanceler.
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